Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202309/1162

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Correspondente a posicdo remuneratoria detida no lugar de origem
0.00 EUR

A Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril (ESHTE) pretende proceder
ao preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de assistente
técnico, por recurso a mobilidade interna de trabalhadores, nos termos do
disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Plblicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para o exercicio
de fungBes na Divisdo de Recursos Humanos, com as seguintes
atribuicOes/competéncias genéricas:

e Preparar os elementos com vista ao processamento das remuneragoes,
proceder ao calculo de abonos e registo no sistema de informagdo e suporte a
gestdo de recursos humanos;

o Elaborar/emitir mapas e guias de pagamento referentes aos descontos
obrigatdrios efetuados nas remuneracGes, nomeadamente, Seguranca Social,
Caixa Geral de Aposentagdes, ADSE;

* Processamento de ajudas de custo;

« Controlo da assiduidade (férias, faltas e licencas) de pessoal docente e ndo
docente;

« Elaboracdao e acompanhamento da execugdo do plano de formacao;

« Elaborar oficios de natureza diversa inerentes a atividade da divisdo.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Avenida Condes de
Barcelona

Escola Superior de 1
Hotelaria e
Turismo do Estoril

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Estoril 2769510 ESTORIL Lisboa Cascais



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:  Conhecimentos de software na otica do utilizador, nomeadamente, Outlook,
Word e Excel.

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: rh@eshte.pt
Contacto: 2100040700

Data Publicitagao: 2023-09-29

Data Limite: 2023-10-16

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social: NA

Texto Publicado em Jornal Oficial: Método de Selegdo: A selegdo sera efetuada com base na analise curricular,
complementada com entrevista profissional. A analise curricular tem carater
eliminatdrio e sé os candidatos pré-selecionados serdo contactados para a
entrevista profissional de selecdo. A candidatura deve ser efetuada mediante
requerimento dirigido ao Presidente da Escola Superior de Hotelaria e Turismo
do Estoril, com indicacdo expressa do posto de trabalho a que se candidata e
acompanhada dos seguintes elementos: a) Indicagdo dos dados ou copia
autorizada do cartdo de cidaddo / bilhete de identidade; b) Mencdo expressa do
vinculo, da carreira/categoria detida, posicdo e nivel remuneratérios e da
correspondente remuneragdo mensal, antiguidade na carreira, categoria e na
fungdo publica; c) Carta de apresentacdo onde se exponham, com detalhe, as
motivagBes do(a) candidato(a); d) Curriculum Vitae detalhado, datado e
assinado, acompanhado do certificado de habilitagdes literarias e dos
documentos comprovativos da experiéncia profissional. A candidatura deve ser
enviada para o endereco eletronico rh@eshte.pt até ao termo do prazo fixado,
devendo mencionar o Cdodigo de Oferta da BEP no assunto e anexar os
documentos solicitados.

Observagoes







