AVALIACAO DO DESEMPENHO DO PESSOAL DOCENTE DA ESHTE - ANEXO Il - 2004-2007 / 2008-2010

- - TECNICO-CIENTIFICA -
Area Ponderagao Suba Critérios Unidade Pontos | Pontuagio Maxima |Méximo de Elementos | Pontuagfo Final
Fomagdo académica Licenciatura 2
Mestrado 3 §6 conta a pontuagéo
Aprovagao na parte escolar do doutoramento {relatorio do orientador) 3,25 mais elevada
Especialista 3.5
Doutoramento 45
Agregacdo 5 5
Experiéncia ndo académica relevante para a area cientifica Experiéncia fora do meio académico nos utimos 5 anos por ano completo 04 2 4
Actividade de investigagdo Artigos individuais em revistas técnico-cientificas com referee por artigo 2 s
Artigos individuais em rewistas técnico-cientificas sem referee por artigo 1 3
Artiges ndo indmduais sm revistas tecnico-clentificas chreferee - Max 5 por artigo 1 3
Artigos nio dualis em revistas fecnico siroferae - Max 5 pot artigo 0.5! 4
Comissdo Cientifica/Referee em rewista técnica-cientifica nacional por artigo 1 3
Comissdo Cientifica/Referee em revista técmica-crentifica interacional por artigo 15 2
Keynote speaker em congresso técnico-cientifico nacional comunicagdes 1 3
Keynote speaker em congresso técnico-cientifico iniernacional comunicagies 1.5 3
Comunicagdo oral em congresso técnico-cientifico nacional comunicagdes 05 4
Comunicag&o oral em congresso técnico-cientifico internacional comumcagbes 1 3
b Posters em congresso técnico-centifico nacional por apresentagdo 05 4
‘E Posters em congresso intemacional por apresentagdo 1 3
3 Autor de Ivro #écnico-cientifico Ivros 3 2
® Co-autor de Ivro cientifico (maximo 5 autores) livros 1,5 2
g 35% Editor de livio tecnico-cientifico livos 2 2
P Co-editor de fivro técnico-cientifico (méximo 5 autores) livros 1 3
Tradugdo ou edicao criticaou reviso de livro técnico cientifico livros 1 3
Palestras tecnico-cientificas pot palestra 1 15, 3
Participag8o em projectos com génese na ESHTE - CESTUR  |Coordenador de Projecto projectos 2 2
Co-coordenador de Projecto projectos 1 3
Consultor de Projecto projectos 0.5 4
Participante na equipa técnica de Projecio projecios 0.5 4
Avaliador de Projecto projectos 1 5 3
Evenlos (Membro de comité cientifico internacional eventos 1.5 2
Membro de comité cientifico nacional eventos 1 3
Membro de comissdo dora ir | eventos 5 2
Membro de comiss&o organizadora nacional eventos 1 3
Organizador de exposigBes. workshops, mostras, concursos. provas evenios 0.5 4 4
Outros aspectos da actiwdade técnico-cientifica Prémos nacionais prémios 1.5, 2
Prémios intemacionais prémios 3 1
Mensdes honrosas mensdes 0.5 4
Mensdes honrosas intemacionars mensdes 1 4 3
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Area  |Ponderagdo Subéreas Critérios Unidade Pontos | Pontuagéo méxima [Méximo de Elementos
Actividade docente Experiencia profissional no ensno superior ano 1 12 12
Servigo docente prestado em distribuigio oficial* Média anual < 6 horas/semana horas/semana 4
Média anual [6 ;10 horas( / semana horas/semana 6 S6 conta a pontuagdo
Média anual >= 10 horas / semana horas/semana 8 8 mais elevada
[Namero médio de unidades cumculares / ano uc/ano 0.2 1l 5
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Outro servigo docente ndo remunerado autonzado pelo Presid |N£lnelo de horas Horas 0.25 4 4
IEIabota;ao de programas de novas uc ue 0.5 2 2
Elaboragdo de matenal didactico Publicagdes proprias utiizadas nas aulas publicagdo 0.5 2
Ferramentas pedagogicas feramenta 0.25] 1 2]
Onentagdes Mestrado Dissertagdo concluida 0.5 2
Doutoramento Dissertagdo concluidal 1 3 2
Co-orientagdes Mestrado Dissertagdo concluidal 0.25 4
g Doutoramento D ¢do concl 0.5 2 4
1;;': 45%  [Formagdo/Actualizagio Cursos frequentados >= 20 horas curso 05 4
- Cursos frequentados < 20 horas curso 0.25 2 4
& Juns de provas académicas Mestrado candidato 0.5 3
Doutoramento candidato 1 2
Qutros juris ou grupos de avaliagdo Concursos/provas pessoal docente CONCUrso 0.5! 3 3
C wais discentes (| de 23) grupo de concursos 15 1
(Outros concursos nacionars CONCurso 025 3
(Outros concursos internacionais CONCUrso 1 3 2
Assiduidade na docéncia e cumpnmento de prazos Faltas injustificadas < 2 faltas 1
Faltas injustificadas > = 2 faltas 0|
Outras ocorréncias registadas < 2 registos 1
Qutras ocoréncias registadas >= 2 registos 0 2
Outras actividades académicas Participagdo em grupos ou comissdes de avaliagdo Participacbes 1 2
estudo néo curiculares Visitas de estudo 0.5
CRGINTZADIONAL
Area  [Ponderagéio Subéreas Critérios Unidade Pontos | Pontuagdo maxima |Méximo de Elementos
Parficipagéo em orgéos Presidente ano completo 25 1
Vice presidente ano completo 2| 1
Secretario ano completo 15 1
|Membro de orgdo de govemno e de gestdo ano completo 1 5| 2
[Coordenagbes (quando niverem dispensa de servico docente} Cursos de 1° ciclo ministrados pela ESHTE ano completo 2 2
CET ministrados pela ESHTE ano completo 1 3
Areas cientificas ano completo 2 2
Coordenagd Nissdo de dout 1 ano completo 2 2
'g C gao do de d ano completo 15 2
2 C ;80 de pos-graduagdes, masters, outros ano completo 1 2
8 20% Coordenagdo de unidade ou area funcional (laboratorio - F48) areasiunidades 15 2
§ Coordenagao de servigosp dos & Escola {devid validados) Servigo 0.25 6| 2
(o] Orgéos umnominals Provedor do Estudante ano completo 1 1 1
Outros cargos ndo remunerados Cargos de agdo da presidéncial ho di semestie 1 2
Entidades externas de caracter social anc completo 0.5 2 2|
Outras actividades ndo remuneradas Membros de comissdes de avaliagdo ano completo 1 3
(Coordenadores de programas de mobilidade ano completo 2.5 1
Actividades de promogéo da Escola no extenor actvidade 05 3
Organizagaoidinamizagdo de ciclos de formagao no intenor da ESHTE] acgdes 4
* Docentes com disp de servi¢o d da a obtengao de grau de doutor, coordenadores de area cientifica e directores de curso pontuam oifo pontos (>=11 horas por semana)




