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Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril
Despacho n.” 35/PRES/ESHTE /2019

Nos termos da alinea b) do n.° 1 e n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
assim como dos n.% 1, 2 e 3 do attigo 40.° da Portatia n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada pela Potrtaria n.° 145-A /2011, de 6 de abzil, bem como ao abrigo da competéncia
prevista na alinea d) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 44.° dos Estatutos da Escola Superior de
Hotelaria e Turismo do Estoril — ESHTE, homologados pelo Despacho Normativo n.°
44/2008, de S. Ex.* o Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Supetior, de 21 de agosto de
2008, publicado no Jotnal Oficial o Didrio da Repriblica, 11 Série, n.° 168, de 1 de setembro de
2008, autorizo o recurso a resetva de recrutamento constituida pelos candidatos aprovados
de acordo com a lista unitaria de ordenacio final, homologada a 22 de setembro de 2017, do
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho previsto no
mapa de pessoal nio docente da Escola Superior de Hotelatia e Tutismo do Estoril
(ESHTE), abetto pelo Aviso n.” 360 /2017, publicitado no Didrio da Repriblica, 2.* série, N.° 6,
de 9 de janeiro.

Assim, autotizo a celebracao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, em petiodo experimental, com a candidata colocada em terceiro lugar da lista
unitaria de ordenacio final do referido procedimento, a licenciada Ana Claudia Rocha Aleixo,
com efeitos a 18/02/2019, na 2.* posicio remuneratoria, nivel remuneratorio 15 da carreira

e categoria de Técnico Supetior.

Escola Supetior de Hotelaria e Turismo do Estoril - ESHTE, aos onze dias do mes de

fevereiro do ano de dois mil e dezanove

O Presidegté (f;l ‘?,

outor Raul Manuel das Roucas Filipe)




