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Despacho n.” 275/PRES/ESHTE /2018

Considerando que:

a) No mes de fevereiro de 2019 tera inicio a discussao publica da proposta
de um novo Regulamento de Avaliagao de Desempenho dos Docentes
da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril (ESHTE);

b) No final de 2018 conclui-se o processo de avaliacao de desempenho dos
docentes da Escola Superior de Hotelaria ¢ Turismo do Estoril
(doravante designada de ESHTE) dos anos de 2004 a 2016;

¢) E premente concluir o processo de avaliagao referente aos anos de 2017
e 2018;

d) Durante o meés de janeiro de 2019 decotre a avaliagao dos estudantes,

nao se recomendando a realizacao deste processo durante esse periodo.

Assim, determino, mediante proposta da CCAPD, o seguinte:

1. O previsto no n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento de Avaliagao de
Desempenho dos Docentes da ESHTE ¢ aplicivel a avaliacao de
desempenho dos docentes dos anos de 2017 e 2018,

2. A calendarizagio da avaliacao de desempenho dos anos de 2017 e 2018

’

¢ a seguinte:

Periodo Atividades

Até 31/01/2019 A Divisdo de Recursos Humanos da ESHTE procede ao computo dos pontos a
atribuir com a indicacdo da informacio relevante de cada professor (categoria,
tempo integral, exclusividade, escalao e indice, data da mais recente alteragao

remuneratoria e respetivo motivo)

05/02/2019 O CCAPD procede a validagio dos pontos atribuidos e pieparacao do

procedimento de notificacao
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Até 06/02/2019

O CCAPD procede a notificagao aos docentes dos pontos atribuidos

No prazo de 10 dias

uteis apos a notificacao

Em substituigio dos pontos atribuidos, o docente apresenta requerimento a
solicitar a avaliagao através de ponderacio cutricular sumadria nos termos do n.°
3 do art.” 12.° do Regulamento de Avaliagio da ESHTE, dirigido ao Presidente
da ESHTE, fazendo acompanhar o requetimento de todos os documentos

relevantes para o processo (entrega obrigatéria).

22/02/2019

Em caso de indeferimento o Presidente da ESHTE procede a notificagio

27/02/2019

O CCAPD procede a nomeagio de avaliadores-relatores para realizar a

ponderagio curricular sumaria

Até 8/03/2019

Conhecida a nomeagao dos relatores, os docentes tém um prazo de 5 dias Gteis
para apresentarem reclamacoes fundamentadas sobre a mesma junto do

Presidente da ESHTE.

18/03/2019 Os avaliadores-relatores procedem ao envio a0 CCAPD das fichas de avaliagao
com proposta de classificacao
Até 20/03/2019 O CCAPD procede ao envio das classificagoes finais provisorias de cada docente

No prazo de 10 dias

uteis apos a notificagao

Audiéncia prévia dos interessados

03/04/2019

O CCAPD remete a listagem de classificagoes ao Conselho Técnico-Cientifico,

para validagao

Reuniao do Conselho

Técnico-Cientifico em

Da decisio de validacao pelo Conselho Técnico-Cientifico cabe recurso para o

Presidente da ESHTE

08/04/2019

10/04/2019 O CCAPD: decisio final e envio da listagem com a proposta de classificacoes
finais para homologagio ao Presidente da ESHTE

12/04/2019 Presidente da ESHTE procede 1 homologagao e notificacio do ato de

homologacio da avaliagao aos docentes

Até 30/04/2019

Docentes: 10 dias uteis para reclamar

Data que depende da
apresentacao das

reclamacoes

Presidente da ESHTE: decisio sobre reclamacio de docentes (15 dias ateis apos

rececao de reclamacio)

3. A atribuicao de pontos é realizada relativamente aos professores que, em
31 de dezembro de 2018, se encontrem integrados na carreira docente,

et regime de tempo integral ou exclusividade;
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4. Os docentes em regime de contrato a termo resolutivo, a tempo integral
ou a tempo parcial, sio avaliados somente para efeitos de eventual
renovacio do contrato, de acordo com alinea 4) do n® 1 do art.” 35-B do
Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico
(ECPDESP);

5. Os docentes enquadrados no regime Transitorio, previsto no Decteto-
Lei n.° 207 /2009, de 31 de agosto, alterado pela Lei n.° 7/2010, de 13 de
maio, e pes Decreto-Lei n.° 45/2016, de 18 de agosto, sdo avaliados nos
termos do nimero anterior;

6. Caso os professotes de carreira, atualmente em tempo integral ou
exclusividade, tenham estado em anos anteriores contratados em regime
de tempo patcial, nao sao de atribuir pontos relativamente ao petiodo
correspondente ao tempo parcial;

7. No computo dos pontos a atribuir a0s professores sao considerados os
anos decorridos desde a tltima alteracio de remuneragao, qualquer que
tenha sido o motivo. Assim, sempre que tenha ocorrido alteracao de
temuneracio, como pot exemplo: promogao para nova categotia,
progtessao para categotia, regime transitdrio, execucao de Acoérdao, deve
iniciar-se a contagem;

8. A alteracio de posicionamento remuneratotio dos docentes depende:

a) Da definicio do plafond, com fixagio do montante maximo de
encargos financeiros que em cada ano pode ser afetado a altetagao
de posicionamento remuneratotio, conforme previsto no n.® 2 do
art.’ 35-C do ECPDESP;

b) Durante a permanéncia numa dada posicao temunetatoria, da

obtencio da mencdo qualitativa maxima na avaliagio do seu

).
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desempenho, durante dois petiodos de avaliacao consecutivos, o que

corresponde a seis anos.

Estoril, Escola Superior de Hotelaria e Tutrismo do Estotil — ESHTE, aos vinte

um dias do més de dezembro de dois mil e dezoito

O Presidente da ESHTE,

>

rL7

(Prat. Doutor Radl dag/Roucas Filipe)
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