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Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril

Conselho Geral da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril

ATA N.2 13/2019

Aos dezanove dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezanove, pelas dezoito horas,
reuniu-se o Conselho Geral da Escola, na Sala 1.04 (ESHTE), convocado nos termos
regulamentares e presidido pelo Presidente do Conselho Geral da ESHTE, Dr. Madrio Assis
Ferreira, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Aprovacdo da ata da reunido anterior;

2. Aprecia¢do da proposta de Plano de Atividades para 2020;

3. Aprovacdo dos quadros de pessoal (docente e ndo docente) da ESHTE para 2020;

4. Ratificagdo da proposta de orgamento para 2020;

5. Alteragdo do quadro de pessoal docente da ESHTE para 2019;

6. Elei¢do do estudante que integrara o Conselho para a Avaliagdo e Qualidade (CPAQ),

de acordo com o artigo 62.2 dos Estatutos da ESHTE;
7. Analise da proposta de fixagao do valor das propinas devidas pelos estudantes para o
ano letivo 2020/21;

8. Informagdes sobre o processo de reordenamento do Campus;

9. Outros assuntos.
Estiveram presentes, o Presidente do Conselho Geral da ESHTE, Dr. Mario Assis Ferreira; o
Presidente da ESHTE, Raul Filipe; os membros representantes dos Docentes, Luis Boavida-
Portugal, Rita Peres, José Sancho Silva, Anténio Fernandes; Jodo Pronto (em substituicdo do
membro Nuno Gustavo), o representante do pessoal ndo docente, Maria da Conceigdo
Machado, a representante dos estudantes, LUcia Duarte, e os membros cooptados, Joana
Soeiro, Bernardo Corréa de Barros € Jodo Mantas Pint0.....ccernnnensnie e e e
Comunicaram e justificaram a sua auséncia, os membros Carlos Torres, Jodo Pombo e Carolina
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Tendo verificado a existéncia de quérum deliberativo, o Presidente do Conselho Geral da ESHTE
declarou aberta a reunido, dando inicio a ordem de trabalhos. Assim, no ponto um da ordem de
trabalhos, foi submetida a apreciacéo a ata da reunido anterior n. 212/2019, a qual foi aprovada
por unanimidade dos membros presentes que participaram na reunido a que a ata diz
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Quanto aos pontos dois (Apreciacdo da proposta de Plano de Atividades para 2020), trés
(Aprovacdo dos quadros de pessoal - docente e ndo docente - da ESHTE para 2020), quatro
(Ratificacdo da proposta de orcamento para 2020) e cinco (Alteragdo do quadro de pessoal
docente da ESHTE para 2019) da ordem de trabalhos, o Presidente do Conselho Geral solicitou
autorizacdo a todos os membros conselheiros, para que estes pontos, cuja informagdo de
suporte foi disponibilizada previamente a todos os conselheiros, via email, fossem apresentados
em conjunto. Esta sugestdo foi aceite por todos 0s membros presentes. .....c.cccevvvreiiiiiciiininns
Os pontos acima referidos foram apresentados pelo Vice-Presidente da ESHTE, José Sancho Silva
o qual, iniciou a apresentagdo com as principais ag0es propostas no Plano de Atividades
Provistrio da ESHTE Para.Z020.......msscesmsenmsssascnnssssssnssmsansssassnsasinsssss i s o6 eisiis A 6 masmss i
O Vice-Presidente passou de seguida ao ponto trés sobre a aprovagdo do quadro de pessoal
(docente e ndo docente) da ESHTE para o ano de 2020, tendo resumido os critérios subjacentes
o BUE BlSHOTFREAD: wemmssnss s omimmvnsems o s o s S e o e A P SR T
Seguiu-se uma exposi¢do, por parte do Vice-Presidente da ESHTE, José Sancho Silva, dos aspetos
mais relevantes referentes a ratificacdo da proposta de orgamento para 2020 (ponto quatro),
conforme documentagdo previamente enviada aos conselheiros. Relativamente ao orgamento
para 2020, o Vice-Presidente da ESHTE, iniciou a sua apresentagao, explicando quais as
procedimentos e ordem cronolégica de submissdo do Orgamento de Estado (OE) da ESHTE na
plataforma da Diregdo-Geral do Orcamento (DGO). Apds esta explicagdo, o Vice-Presidente
apresentou as orientagBes e pressupostos gerais que estiveram na base de realizagdo do OE
2020, apresentando de seguida a desagregacdo das receitas proprias, assim como, a
decomposicdo referente ao orgamento de despesa. Apds a apresentagdo em detalhe do
OE/ESHTE 2020, salientou por um lado, o efeito da aplicagdo do regime transitério nos ultimos
anos, o qual representou um aumento nos encargos para o orgamento da ESHTE, e por outro,
os constrangimentos financeiros para 2020, considerando o corte no niumero de vagas de acesso
ao Ensino Superior, assim como, a redugdo do valor da propina maxima. .......c.cceeevvneerveeinversnnene.

Procedeu-se de seguida a apresentagdo da proposta de alteragdo do quadro de pessoal docente
para 2019 (ponto cinco), a qual assentou na necessidade de ampliar o nimero de lugares de
Professor Coordenador em dedicacgdo exclusiva, continuando a ser de 7 ao nivel dos existentes,

mas passando para 4 (em vez de 3) ao nivel dos lugares a preencher. Esta alteragdo foi explicada
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pela necessidade de realizagdo de um Concurso documental interno, adotado nos termos do
artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, para promogdo de quatro vagas de
trabalho para a categoria de professor coordenador, nas areas disciplinares de Gestdo e
Planeamento e de Ciéncias SOCIAIS € LINGUAS. c.oiuurrviiieeiirieireeeeiinrseee s siesssesseesnesssesneseessesnsssessinssnenes
Apés as apresentacdes, o Presidente do Conselho Geral deu a palavra aos conselheiros. A
conselheira do pessoal ndo docente, Maria da Conceigdo Machado solicitou alguns
esclarecimentos relativamente ao quadro de pessoal docente da ESHTE, tendo presente nos
seus argumentos a caréncia e a necessidade de pessoal ndo docente em alguns servigos da
ESHTE, nomeadamente na biblioteca e no apoio a informatica. O Vice-Presidente da ESHTE, José
Sancho Silva, esclareceu que irdo ser langados os concursos para pessoal docente e que a ESHTE
também teria inten¢des de ver concursos langados para os funciondrios ndo docentes. ..........
Terminadas as apresentacgdes e explicagBes referentes ao ponto dois, trés, quatro e cinco da
ordem de trabalhos, o Presidente do Conselho Geral, agradeceu as apresentag¢des detalhadas e
os esclarecimentos dados, passando de seguida a votagdo dos mesmos: ponto dois (Apreciagdo
da proposta de Plano de Atividades para 2020) - aprovado por unanimidade; ponto trés
(Aprovagdo dos quadros de pessoal - docente e ndo docente - da ESHTE para 2020 - aprovado
por maioria com um voto contra da conselheira Maria da Concei¢do Machado; ponto quatro
(Ratificacdo da proposta de orgamento para 2020) - aprovado por unanimidade e por ultimo, o
ponto cinco (Alteracdo do quadro de pessoal docente da ESHTE para 2019) - aprovado por
maioria com um voto contra da conselheira Maria da Conceigdo Machado. .....c.cccvvconiiiicriiinennnn
0 ponto seis da ordem de trabalho incidiu sobre a elei¢do do estudante que integrara o Conselho
para a Avaliagdo e Qualidade (CPAQ), de acordo com o artigo 62.2 dos Estatutos da ESHTE. Sobre
este assunto, foi decidido que o mesmo terd que transitar para a préxima reunido do Conselho
Geral da ESHTE, considerando que na presente reunido apenas estava presente um
representante dOS AlUNOS. wuviiiiiie ittt st bbb s s bbb s s

Passando ao ponto sete da ordem de trabalhos (Analise da proposta de fixagao do valor das
propinas devidas pelos estudantes para o ano letivo 2020/21), o Presidente do Conselho Geral,
passou a palavra ao Vice-Presidente da ESHTE, José Sancho Silva, que apresentou a nova oferta
formativa da ESHTE, assim como, a tabela de propinas para o préximo ano letivo. Referiu ainda
que os valores séo iguais aos do ano passado, tendo-se incluido também os custos das unidades
curriculares extraordinarias, os quais ndo constavam da tabela do ano 2019/20 e que o valor do
Mestrado em Gestdo em Hotelaria de Salide e Bem-estar é o acordado com o I.P. Setubal,
constando o mesmo do site desta entidade. Terminada a apresentagdo, passou-se a votagao,
tendo sido aprovada, por unanimidade, a tabela em aprego, a qual consta como anexo a
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No ponto oito (Informacdes sobre o processo de reordenamento do Campus), foi efetuado pelo
Presidente da ESHTE, Raul Filipe, o resumo da evolugdo do processo de reordenamento do
Campus do Estoril, apés a assinatura do protocolo tripartido entre a ESHTE, o Turismo de
Portugal e a CAmara Municipal de Cascais, em 16/07/2019, tendo sido dadas as necessarias
explicagdes referentes aos futuros blocos afetos a ESHTE e ao Centro de Exceléncia. Foi
igualmente informado que o Turismo de Portugal apresentou uma candidatura ao POR LISBOA
para financiamento das instalag6es do futuro Centro de Exceléncia, a qual foi aprovada. ..........

Nado existindo outras informacBes a prestar pelos restantes membros do érgdo e nada mais
havendo a tratar, o Presidente do Conselho Geral, deu por encerrada a reunido, da qual é lavrada
a presente ata que, depois de lida e aprovada por todos os membros presentes, ird ser assinada

pelo Presidente e pelo Secretario do Conselho Geral. ...,

Estoril, 19 de dezembro de 2019,

O Presidentg do Conselho Geral,

=z (Mdrio Assis Ferreira)

O Secretario do Conselho Geral,

A

(Rita Peres)
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